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Dicembre 2018 Aprile 2019 Ottobre 2020
Primo incontro tra le Creazione del Team Costituzione del distretto
aziende costituenti di lavoro Family Audit Citta della
Quercia

Marzo 2019 Ottobre 2019

Primo incontro Bozza di accordo e

ufficiale per la del programma di

creazione del lavoro

Distretto
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IMPRESA INNOVAZIONE MARKETING TERRITORIALE

Societa della Provincia Autonoma di Trento dedicata
a favorire lo sviluppo sostenibile del sistema
trentino.

E promotore di azioni e servizi volti a supportare la
crescita dell'imprenditorialita e la capacita di fare
innovazione, sostenendo la collaborazione tra
imprese e lo sviluppo di filiere e cluster strategici per
il territorio.

Trentino Sviluppo promuove inoltre il territorio in
modo unitario e cerca di valorizzarlo in tutti i suoi
punti di forza, dal settore turistico, settore di
primaria importanza, all'innovazione promossa dalle
aziende e allo sviluppo di filiere produttive.

'azienda ha ottenuto la certificazione Family Audit
con determina n. 534 del 19 Dicembre 2017.

Le Aziende costituenti
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WORK BECOMES EASY

Fondata nel 1981, CTE S.p.A. produce e
commercializza mezzi per il sollevamento di
persone.

Con una rete di rivenditori italiani e stranieri e
presente in tutto il mercato mondiale del
sollevamento.

'azienda ha ottenuto la certificazione Family
Audit con determina n. 431 del 18 ottobre
2017.

Le Aziende costituenti




Le Aziende costituenti
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a habitech

IL DISTRETTO ENERGIA AMBIENTE

Nasce del 2006, riconosciuto dal Ministero dell'Universita
e della Ricerca, con l'obiettivo di realizzare in Trentino reti
di impresa e filiere produttive specializzate nei settori
dell'edilizia sostenibile, dell'efficienza energetica e delle
tecnologie intelligenti per la gestione del territorio. Una
struttura indipendente da finanziamenti pubblici e privati
che reinveste il 100% degli utili nello sviluppo di progetti
innovativi di impatto reale.

La Mission di Habitech e |a trasformazione del mercato
dell’edilizia e dell’energia nella direzione della
sostenibillita, quale leva strategica per I'innovazione e lo
sviluppo.

'azienda ha ottenuto la certificazione Family Audit con
determina n. 198 del 1 Luglio 2016.
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PUNTO

D'’APPRODO

Cooperativa che lavora a Rovereto da oltre 30 anni nell’
accoglienza di donne, anche con bambini, in stato di
difficolta o di particolare disagio, seguendole con progetti
personalizzati in percorsi verso la riacquisizione della loro
autonomia. Dal 2009 Punto D’Approdo si e dotato anche
di un laboratorio sociale denominato “Le Formichine”,
promosso dal comune di Rovereto, dalla Comunita della
Vallagarina, dalla Provincia di Trento e dal Centro per
I"Impiego, finalizzato al sostegno e all’inclusione lavorativa
delle donne in difficolta. Il progetto “Le Formichine” nato
in partnership con la Fondazione Famiglia Materna e il
primo esempio di Distretto di Economia Solidale a livello
provinciale che ha stimolato vari soggetti della

Comunita ad esservi parte nel rispetto delle persone e
dell’'ambiente.

La cooperativa che ha ottenuto la certificazione Family
Audit con determina n. 222 del 12 Novembre 2019.
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Leader nello sviluppo e nella produzione di principi attivi
per uso farmaceutico, é focalizzata su qualita, sicurezza, alta
professionalita, costi competitivi, sostenibilita e attenzione ai
clienti. ~SUANFARMA ltalia S.p.A. e parte del
Gruppo SUANFARMA che e specializzato nello sviluppo, nella
produzione e nella commercializzazione di materie prime
e principi attivi per i settori farmaceutico, biotecnologico,
veterinario e nutrizionale. Il Gruppo SUANFARMA conta oltre
650 dipendenti ed é presente in oltre 70 Paesi.

L'azienda ha ottenuto la certificazione Family Audit “base’
con determina n. 31 del 18 Febbraio 2016 e la certificazione
Family Audit Executive con determina n. 188 del 06 giugno
20109.




| Distretto Family Citta della Quercia in parole

RETE DI IMPRESE  WELFARE TERRITORIALE DIVERSITA”
Citta della Quercia | /V/GLIA WELFARE AZIENDALE COLLABORAZIONE
DISTRETTO FAMILY AUDIT TERRITORIO CONCILIAZIONE IMPEGNO PASSIONE
“ETE @ habitech BENESSERE - COLLABORATORI SOSTENIBILITAT
RESPONSABILITA’ SOCIALE VALORE WELFARE ANTICIPANTE
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GOVERNANCE COMUNITA' WELFARE WELFARE INNOVAZIONE
EDUCANTE AZIENDALE TERRITORIALE DISTRETTUALE
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s Avere uno strumento di comunicazione veloce ed efficace
tra le aziende del gruppo.

¢ Realizzare incontri periodici di confronto, scambio e
monitoraggio sulla realizzazione delle attivita del Distretto
(comunita di pratica).

*¢ Predisporre almeno due all'anno per favorire
I'informazione, il coinvolgimento, e la creazione di una
cultura incentrata su valori e modalita condivise.

** Ascoltare necessita e proposte dei lavoratori attraverso

** Mantenere le collaborazioni gia avviate e promuoverne di
nuove.
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Benvenuta Newsletter:

Newsletter del Distretto Citta della Quercia

Lin Auevo canaie of ComMUnitazions per fenend Sempre Agiornati
& raccontars eventi fa ativitd delle nostre realtd
raeEapiando Spunt e rifession da tuel

Con guesta prima edigone, diame il via alla nuowva newslettes del Distretto Cited della Quercia: sark
indirizzata a tulti i eollaborator delle diverse realth aziendali che lo compongeno. || nostre obiettive & teneryi
inferrmati nan <olo sui fatti e sugli sventi che riguardana 'attivith del nodtro Distrette, ma anche Lu quaell che
riteniamo rilevanti per |a vita professionale & privata di agnuna di nai: in guesta made veglisme migliorare |a
comunicazione, in pastato forse troppo episodica e saltuaria CF auguriame che questo posss essere una
canale biderezionale @ che vi sentiste sempre liber di scriverci, approfondenda | temi della newsleter o
toceande altri argamenti & wesira Juwise irmpartanti.

Chisiamo e cosa abbiamo in menbe

Newsletter
30 novembre 2022

IL DISTRETTO FAMILY AUDIT IN PAROLE

" VAI.U RE RETE DI IMPRESE 3 [E]er:\l{lglﬁip

S WELFARE TERRITORIALE =TRASPARENZA
= FAMIGLIA COLLABORATORI

Z RESPONSABILITA SOCIALE

LLABORA

Ma facciamo un passo alla volta e cominciamo dalle presentazioni: chi & il Distretto e quali obiettivi vogliamo
raggiungere?

Tutto & iniziato nell'ottobre 2020 quando le nostre aziende CTE, Habitech Distretto Tecnologico, Societa
C iva Punto d’Appi Italia e Trentino Sviluppo hanne deciso di unire i propri
intenti nella costituzione del Primo Distretto Family Audit della citta di Rovereto, a cui abbiamo dato il nome
di Distretto Family Audit Citta della Quercia.

Cos'& un Distretto Family Audit? Si tratta di una rete di imprese, che hanno gia ottenuto la certificazione
Family Audit e che si impegnano a collaborare per favorire lstituzione, il mantenimento e la diffusione di

servizi interaziendali, in un contesto di Ifa L'obiettivo & p il dei
i di tutte le aziende coinvolte.

Vogliamo essere un esempio di #responsabilita sociale e, per farlo, desideriamo implementare delle azioni

‘comuni sul tema della iliazi famiglia-lavoro, i | b delle famiglie.

Sulla base di questi principi, abbiamo deciso di arricchire I'esperienza aziendale con una nuova newsletter
pear raccontare le varie attivita intraprese dal Distretto a partire dalla sua fondazione. Uno strumenta che si
basa, quindi, sui valori che guidano cgni giorno il nostro agire: trasparenza, collaborazione e creazione di
valore aggiunto. Lo facciamo per accrescere le potenzialita di ogni lavoratore e sviluppare nuove opportunita
per tutte le aziende.

La newsletter sara uno spazio aperto alle idee e alle riflessioni di tutti: dalla mission ai piccoli resoconti di
settore, fino alle nuove soluzioni di progetto e agli obiettivi di medio e lungo termine.

Ora non di resta che iniziare... buona lettura a tutti!

impariamo a fare I'orto

Coltivare un orto o un bel giardine sono atti-
vita appassionanti, anti-stress, alla portata
di tutti: lo abbiamo scoperto lo scorso 31 mag-
gio, nel corso di un incontro aperto a tutti dall'emergenza sanitaria del Covid-19 e allo
i colleghi delle aziende appartenenti al Di- stesso tempo stiamo entrando in un periodo
stretto, storico complesso segnato da grandi cambia-
menti economici, sociali ed internazionali.

Scopridi piti>

“Mi coltivo™ La strategia del Giunco

Qualcuno ha scritto che stiamo vivendo un
“tempo sospeso ...."; faticosamente ci stiamo
lasciando alle spalle oltre due anni segnati

SEZIONE FOCUS

Coltivare un orto
un‘attivita che regala benessere a livello fisico e mentale

Resilienza
una strategia per aumentare il proprio benessere

\ it

i —==—" \v i'”mml.‘u

Una dei termini che si & diffuso maggiormente dalfemergenza Covid in poi & quello di resilienza. Una

parola non certo nuova, ma che & entrata con insistenza nel vocabolario quotidiano per descrivere

I'atteggiamento ideale di risposta a questo evento. Con resilienza - che pud essere utilizzata in diversi

ambiti, dalla biologia al risk management. passando per l'informatica - si indica infatti la capacita di

rispondere a un evento traumatico adattandosi ad esso e “autoriparandosi”. Dal punto di vista

psicologico, che & quello che maggiormente interessa gli esseri umani, pud essere sintetizzato come la
di far fronte in maniera positiva agli eventi traumatici.

Scopri di pitr >
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Welfare, il sondaggio del Distretto Family Audit Citta della Quercia:
soddisfazione e voglia di migliorare ancora

/ i chié i ad
fe idee ¢ i feedback raccolti saranno alls base delie nuove iniziative

A due anni dafa costituziene del Distretto Family Audit Citta della Querca, tra la fine del 2022 e linizio del
2023 tutti | collaborator: delle aziende aderenti sono stati invitati a partecipare a un primo sondaggio voito
4 conoscere meglio il loro punto di vista ¢ i loro bisogni. con l'ebi di swil nuove iniziative di
welfare e di migliorare quelle gid proposte & livelio distrettuale e aziendale.

QOltre ia metd dei collaboratori coinvolti ha partecpato attivamente, fornendo un quadre di generale
soddisfazione rispetto alle attivith promesse dal Distretto: punteggio 4, suunascalada1a5.

ISTRETTO FAMILY AUDIT CITTA DELLA QUERC

ONLINE SURVEY

| RISULTATI
DEL SONDAGGIO

Newsletter

Il Distretto Family Audit Citta Convenzione MUSE e riepi-
della Quercia logo convenzioni attive

ha aderito a
Millumino di meno

Tra le numercse convenzioni che il Distretto
Famity Audit Cittd defia Quercia ha stipulato
Millurmino di meno & diventata uno stracrdi- in questi ultimi mesi, spicca per il partico-
nario punto di rifersimento, anno dopo anno, lare interesse quella con il MUSE - Museo
per promucovere la cultura della sostenibilith delie Scienze di Treato, che ha accettato di

Nata nel 2004 come iniziativa della trasmis-
sione radiofonica Caterpillar di Rai Radio 2,

ambientale e del risparmio delle risorse. buon grado di condividere 1a reslizzazione ¢

fa promotzione di progettualitd ed inizistive
congiunte con @ Distretto.

SEZIONE FOCUS

Come sprecare meno cibo:
ne beneficiano il pianeta, il benessere e il portafoglio

o febbraio Seodh"

GIORNATA NAZIONALE "/" ¢ ,@W
DI PREVENZIONE ]

DELLO SPRECO ALIMENTARE

S

Spessa lo facciamo senza accorgercene: dimentichiamo di controllare 1a data di scadenza di un
pradotto in frigorifera & |o ritroviamo ormal deteriorata o cuciniamo una pietanza in dosi troppo
abbondant| e non fiusciamo a consumarla in pochi giornl.

In questi casi ¢i troviamo spesso costretti a buttare cibo nella spazzatura, un comportamento
diffuso & analizzato in occasione dells Glornata nazionale di prevenzione dello spreco alimentare
che i celebra ogni anno il 5 febbralo. Questa ricorrenza nasce dalla necessith di innescare un cambio
di rotta, pramuovendo un atteggiamento di risparmio e di recupero degll scartl finalizzato &
conseguire gii Obiettivi & Sviluppo Sostenibile dell’Agenda Onu fissati per il 2030.

Scopei di pits >

Marzo 2023

Pasqua in Trentino Alto Adige:
la tradizione @ in tavola

PASQUAIN ~- - -
TRENTINO ALTO ADIGE

LA TRADIZIONE E IN TAVOLA ™

Le nostee vallste sono reche di tradiziond culinarie legate al periado dells Pasqua. Durants le fests
5 assaporano | piatti Upici in famiglia e in compagnia degli amici: dai canederli gk strangolapret,
passando per il coniglia in umide, il Tonco de| Pontesed e le “polpettine pasquali®, per terminare con
il tradizionale Brazadel, in versione clambelle o a corona

Scopri di pi >




Sondaggio

ottobre 2022-gennaio 2023

L CAMPIONE 66%
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0-6 anni 31%
ha figl 6-15 anni o 35%
****iﬁ ***ﬁ?iﬁf over 15 34%
$ i _
‘ ¥ y
AISPONDENT! ﬂ 3 ‘J Ha carichi di famiglia diversi dai figli?
—_— ::\/137 272 135 | é\ // il 24,3% dichiara di avere a carico
uomini donne 2
i B4
; |
’ familiari in difficolta genitori anziani congiunti con disabilita
non autosufficienti
(di questi)

OHEE

under 35 35-50 anni over 50



Sondaggio
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IL CAMPIONE RITIENE

. 2 LE CONVENZIONI CHE HANNO SUSCITATO MAGGIORE INTERESSE SONO:
punteggio su scala da 1 (scarso interesse) a 5 (molto interesse)

( % | Palestra e associazioni sportive * * * ﬁ ﬁ 3,6
# Di essere informato sulle attivit3 di 3 5 —
Il Distretto Family Audit Citt3 della Quercia 1 5 ] =
[ ﬁ | Bar e ristoranti ,7
W Di essere soddisfatto delle attivita 3 5 [ s ) il * * * *? ﬁ 3!7
promosse da parte del Distretto 1 5 L] 3 & accessont
( IE; | Meccanico 3,5

K Che le attivits che hanno suscitato maggiore interesse siano:

77 Gruppo d‘acquisto <> Convenzioni <7 Iniziativa “M'illumino di meno” ( ' | Cura della persona 2 8
\ A ) e istituti estetici y
[ | Assistenza fiscale 3
20% 1% 63%
€ interessato a partecipare nonlo & si & astenuto

a iniziative formative future [ EE | Convenzioni negozi di animali * * ﬁ ik ﬁ 2 3
) ]
00,
[ Y& | Veterinario 2!8



Sondaggio
ottobre 2022-gennaio 2023

TRASPARENZA
DEL DISTRETTO FAMILY AUDIT

CHIAREZZA
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degli obiettivi i referenti aziendali del Distretto

22 T Tk
3.4 4

LE INIZIATIVE SONO COMUNICATE IN MODO EFFICACE, REPERIBILE E PUBBLICIZZATE




Sondaggio

Citta della Quercia ottobre 2022-gennaio 2023

DISTRETTO FAMILY AUDIT

SMART WORKING

MEZZO UTILIZZATO PER IL TRAGITTO CASA/LAVORO
ONLINE SURVEY

v 56%

v

96%

dichiara che & stato attivato X 0
lo smart working post 1 5 /0
periodo pandemico Bicicletta Media km
giornaliera

N s 28

BENEFICI et = 9%

In treno I I I
= . .

Altro
50% 30% 16% Y 19,
pit tempo per famiglia riduzione delle spese Altro
e hobby/interessi (benzina, pranzi fuori casa)
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¢ Organizzare in merito a
tematiche di interesse comune per la condivisione
di una cultura d’impresa orientata al e
alla delle persone e del territorio.

+** Realizzare un incontro formativo su tematiche
focalizzate sulle soft skills in modo da poter
coinvolgere un’ampia platea di lavoratori,
familiari, amici e conoscenti interessati in maniera
trasversale.



Seminario «La strategia del giunco»
14 novembre 2022
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L
(o 1700 perdo mai. Certe volte
virnco, altre volte imparo”

N. Mandela

Fig. Barbara De Boni con il relatore Angelo Prandini presso la Sala Piave di Trentino Sviluppo

“Un olivo e un giunco si misero a discutere su chi dei due fosse piu resistente e piu forte. L'olivo si
beffava del giunco, dicendogli che qualungue vento era buono a piegarlo. Il giunco taceva. Scoppio una
tempesta: il giunco ondeggiava, si piegava di qua e di 1a, si abbassava sino a terra, ma sopravvisse:

l'olivo tese i suoi rami contro il vento e fu spezzato.”

Cit. Lev Tolstoj



Il programma di lavoro:
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MANUAL OF

HEALTHY LONGEVITY
S WELLDEING

7 Luglio 2022 — Esercizio fisico: una potente medicina
Relatore: dott. Luigi Fontana

6 Luglio 2023 - |1l codice Fontana della longevita
Relatore: dott. Luigi Fontana

LUIGI FO
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+* Realizzare una rete di convenzioni aziendali
condivisa a favore dei collaboratori delle aziende e
delle rispettive famiglie.

4
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Qitd della Quercia

DSTRRTTO FAMLY ALDT

@Fafm!y

CONVENZIONI ATTIVE
per le aziende del Distretto Family Audit Citta della Quercia

~CTE @ habitech

ORI T s A

WOKK 3TCOMES EABY

MAKALU' SPORT

www.makalu.it

piazza del Nettuno, Rovereto (TN)

» Sconto 10% da listino + sconto Card 10%
(usufruibile su acquisti successivi)
VALIDITA” ILLIMITATA

CALLIARI FIORI

www.calliarifiori.com

Via Degasperi e centro commerciale FLY
Volano (TN)

P Sconto 10% alla cassa su tutte le spese
effettuate presso entrambe le sedi

“sono esclusi i servizi interflora/teleflora, vendite on-

line, servizi di gestione verde esterno, tariffe di tra-
sporto, merce in promozione.

VALIDITA' ILLIMITATA

LABORATORIO “LE FORMICHINE"
www.puntodapprodo.it

Via Benacense Il, 79/e, Rovereto (TN)

P Sconto 10% su tutti i prodotti e sul servizio
di stireria

VALIDITA' fino al 31/12/2022

OTTICA GUERRA

www.otticaguerra.it

Corso Rosmini 5A/7, Rovereto (TN)

1 esame visivo optometrico gratuito

P Sconto 20% su tutti gli occhiali da sole
Sconto 15% su montature da vista
Sconto 30% su cambio di lenti oftalmiche
Sconto 15% su lenti oftalmiche Essilor
VALIDITA' fino al 31/12/2022

FIRSRANE LL

APEREGINA Prodotti detergenti
https//aperegina.myshopify.com/

Punto Vendita Chindet

via APesenti 2, Villalagarina (TN)

P Scontistica visibile presso la sede con
listino dedicato

VALIDITA' fino al 31/12/2022

SAPORE DI MARE

Via Abetone, 51/3, 38068 Rovereto TN

P Sconto 15% tutti i giorni e su tutti i punti
vendita in Italia.

Esibendo la tessera del Distretto
consegnano la loro Card con lo sconto
VALIDITA'’ fino al 30/11/2022

STILE

Via Mazzini, 20, 38068 Rovereto TN

P Sconto 5% per spese tra i 20 e i 49 euro
p Sconto 10% per spese oltre i 50 euro
VALIDITA’ ILLIMITATA

AREA 39 - PALESTRA

Via Del Garda, 44, 38068 Rovereto TN

Y prezzi ridotti per abbonamenti fitness FULL
0 BASE (vedere foglio illustrativo)

VALIDITA'’ fino al 31/12/2022

WEGHER TREKKING

Via Paoli, 20/D, 38068 Rovereto TN

P Sconto del 15% su abbigliamento, calzature
e zaini

VALIDITA' fino al 31/12/2022

Continua nella pagina seguente >>

| programma di lavoro:
welfare aziendale

¥

della
DSTRETTD Ry ALAT

Family

Audite

CONVENZIONI ATTIVE
per le aziende del Distretto Family Audit Citta della Quercia
2 CTE @ habitech ©pgg
TE}ENTINOSVILUPPO

| SUANZEIR

PEDRAZZI PNEUMATICI

Via Pace, 3 - Via AVolta, 19 - 37010 AFFI (VR)

) Buono carburante IP da € 40 a seguito
acquisto di un set pneumatici moto Michelin
valido dal 01/04/23 al 30/06/23

) Buono sconto fino a € 100 a seguito
acquisto di un set pneurnatici auto Michelin
entro 15/09/23 spendibile per servizi/pro-
dotti auto

p Sconto 25% su ricambi auto in fase di
tagliando

MUSE - MUSEO DELLE SCIENZE DI TRENTO
Corso del Lavoro e della Scienza, 3, 38122 Trento

) Biglietto di ingresso al costo di 9€ anziché
11€ (nel biglietto per l'adulto é incluso an-
che l'ingresso per tutti i figli minorenni)

p Visita guidata gratuita

) Sconto del 10% al MUSE Shop

) In alternativa al biglietto di ingresso é pos-
sibile acquistare gia la membership MyMuse
con lo sconto del 20% ( www.muse.it/home/
partecipa/membership )

56 INNCOVAZIONE MARKETING TERRITORIALE

CENTRO ESTETICO LA BOHEME

Via L. Da Vinci, 4 - 38068 ROVERETO (TN)

P 10% su tutti i nostri servizi superiori a 50 €
(esclusi i servizi di Ricostruzione Unghie e mani-
cure con semipermanente)

) 10% su Pacchetti epilazione laser

) 5% sull’ acquisto di Prodotti viso e corpo
VALIDITA' fino al 31/12/2023

GARDACQUA

Wia Cirillo Salaorni, 10 - 37016 Garda (VR)

Ingresso Pools Giornaliero - Lun - Ven € 8,50"
Ingresso Pools Giornaliero - Sab - Dom € 10,50"
Ingresso Pools 2.5 ore Lun — Ven € 6,50°
Ingresso Pools 2.5 ore Sab - Dom € 8,50
Ingresso Pools Farnily Lun - Dom € 28,50"
Ingresso Spa 3 ore Lun - Giov € 20,00

Ingresso Spa 3 ore Ven - Dom € 25,00%

Ingresso Spa Giomaliero Lun - Giov € 25,00"
Ingresso Spa Giornaliero Ven - Dom € 30,00*
Sconto del 10 % sul listino del Centro Estetico”
*E richiesto di esibire tesserino Distretto per avere
diritto alle scontistiche

VALIDITA' fino al 31/05/2023

coming soon

in arrivo a breve altre convenzioni!

LAE IS

AT




Il programma di lavoro:
Citts della Quercia welfare territoriale

DISTRETTO FAMILY AUDIT

** Promuovere il risparmio energetico e soprattutto
sensibilizzare sia i lavoratori che le loro famiglie
sul tema della sostenibilita.

*»* Realizzare percorsi formativi per coltivare orti e
giardini coinvolgendo esperti del territorio.




Citta della Quercia

DISTRETTO FAMILY AUDIT
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Giornata del risparmio
energetico e degli stili di vita
sostenibili lanciata da Caterpillar
e Radio2 nel 2005

Il programma di lavoro:
welfare territoriale
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Citta della Quercia
DISTRETTO FAMILY AUDIT

Il Distretto Family Audit Citta della Quercia ha aderito a
Millumino di meno
4

Febbraio 2023



Il programma di lavoro:
Citta delia Ouercia Innovazione distrettuale

DISTRETTO FAMILY AUDIT

*»» Creare partnership attive sul territorio tra mondo

{::F del lavoro e mondo della scuola
% oo SELCBD v
Antonie Rosmini
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Citta della Quercia

DISTRETTO FAMILY AUDIT

s Age management

*»* incremento dei carichi di cura familiari

* aumento della domanda di assistenza sanitaria

¢ lavoro ibrido e riorganizzazione del lavoro

¢ incognite legate ai bisogni delle nuove generazioni (Z e Alpha)
¢ riqualificazione e aggiornamento continuo delle competenze

+* aumento del costo della vita



Sfide per il futuro

Si prospetta un «inverno demografico»

Citta della Quercia

DISTRETTO FAMILY AUDIT

ltalia 1951 ltalia 2021 Italia 2051
47 milioni di abitanti 60 milioni di abitanti 54 milioni di abitanti
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ASSEMBLEA 2022

Fonte: PopulationPyramid.net

WCONFINDUSTRIA TRENTO




Grazie per |'attenzione!

o) Distretto
Family
! Audit e

Citta della Quercia

DISTRETTO FAMILY AUDIT

BN
QLTE @habitech Gruto JEIFARMA TRENTINOSVILUPPO
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WORK BECOMES EASY ITALIA L
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