
La certificazione aziendale
“Family Audit”

La sperimentazione nazionale ed il ruolo delle grandi imprese

Conduce i lavori: Rita Querzé, Giornalista Corriere della Sera

Con il patrocinio di:

09.00 - 09.30	 Registrazione

09.30 - 10.00	 Saluti istituzionali
	 • Valentina Aprea, Assessore Regione Lombardia (in video)

	 • Sara Ferrari, Assessora Provincia Autonoma di Trento 

	 • �Ermenegilda Siniscalchi, Capo Dipartimento per le politiche della famiglia, 
Presidenza dei Consiglio dei ministri 	

10.00 - 10.40	 Politiche e strumenti per la conciliazione vita-lavoro 
	 • �I benefici della conciliazione famiglia-lavoro per il territorio e le imprese 

Chiara Bisconti, Assessora Comune di Milano (in video)

	 • �Le previsioni del Jobs Act e della Legge di Stabilità in materia di conciliazione e welfare 
�Giuseppe Di Donato, Coordinatore Ufficio Interventi per la conciliazione, 
comunicazione e gestione

	 • �La certificazione family audit: il processo e gli impatti 
Luciano Malfer, Dirigente dell’Agenzia provinciale per la famiglia, la natalità e le 
politiche giovanili

	 • �Il Welfare Lab e la rete di condivisione di servizi 
Anna Zattoni, Direttore Generale di Valore D

10.40 - 11.30	 L’esperienza delle grandi aziende certificate 
	 • Gianluigi Toia, Head of Employee Relations Gruppo Nestlé Italia

	 • Iliana Totaro, Responsabile People Care di Enel Spa

	 • �Simona Zandonà, Responsabile Servizi alla persona e Benessere Organizzativo ATM Spa 

11.30 - 12.15	� Interventi delle organizzazioni aderenti alla seconda sperimentazione 
nazionale  

	 • Eleonora Bortolotti, Presidente Cooperativa Eureka

	 • Paola Maini, Corporate Communications UBS Italia

	 • �Barbara Spangaro, Responsabile Sviluppo Risorse Umane e Welfare SEA Aeroporti 

12.15-12.30	 Conclusioni
	 • Anna Zattoni, Direttore Generale di Valore D

12.30-13.30	 Light lunch

24 novembre 2015 ore 09.00 - 13.30
Sala Assemblea di Mediobanca, via Filodrammatici, 3 Milano


