Capitolo 3

Gli effetti della crisi su individui e famiglie
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Nel 2009 si registrano circa quattro milioni di occupati in meno nell’Ue (-1,7 per
cento in confronto al 2008). Quasi il 36 per cento di questo calo complessivo di-
pende dalla Spagna.

La caduta dell’occupazione in ltalia I'anno scorso € la prima dal 1995. Comples-
sivamente gli occupati si riducono di 380 mila unita (-1,6 per cento), con cali so-
stenuti nel corso dell’intero 2009 e in peggioramento negli ultimi sei mesi.

La riduzione maggiore € per gli uomini (-2 per cento), perché concentrati nell’in-
dustria, rispetto alle donne (-1,1 per cento); le donne che lavorano nell’industria
in senso stretto, tuttavia, calano piu del doppio degli uomini (-7,5 contro -3 per
cento).

Grazie al diffuso ricorso alla cassa integrazione guadagni (Cig), la contrazione
degli occupati nella trasformazione industriale (-4,1 per cento, 206 mila unita) e re-
lativamente meno accentuata che nell’Ue.

La flessione dell’occupazione al Nord (-1,3 per cento, pari a 161 mila unita), in-
tensificatasi a partire dall’estate, assorbe circa il 42 per cento della riduzione com-
plessiva; ’'occupazione nel Mezzogiorno, gia in calo dal terzo trimestre del 2008,
chiude il 2009 con un bilancio fortemente negativo (-3 per cento, pari a 194 mila
unita); nel Centro, nonostante la riduzione in valore assoluto (25 mila unita), il calo
e contenuto in termini relativi (-0,5 per cento).

Il calo dell’occupazione interessa tutti i tipi di lavoro, da quello temporaneo
(-8,6 per cento), a quello autonomo a tempo pieno (-2,2 per cento), a quello di-
pendente a tempo indeterminato (-0,2 per cento).

Le conseguenze piu pesanti della crisi produttiva investono il lavoro atipico (di-
pendenti a termine e collaboratori), che si riduce di 240 mila unita, assorbendo il
63 per cento della flessione complessiva. |l lavoro standard (dipendenti perma-
nenti a tempo pieno e autonomi a tempo pieno), invece, si riduce di 139 mila unita,
mentre il lavoro parzialmente standard (dipendenti permanenti a tempo parziale
e autonomi a tempo parziale), pur rimanendo sostanzialmente invariato, inter-
rompe la crescita registrata negli anni precedenti.

La riduzione del lavoro temporaneo colpisce maggiormente i soggetti piu deboli,
con incarichi marginali e di breve durata. | dipendenti a termine diminuiscono di
171 mila unita (-7,3 per cento) e i collaboratori di 70 mila unita (-14,9 per cento).
Questi ultimi, costituiti da collaboratori con o senza progetto e prestatori d’opera
occasionali, scendono complessivamente a 396 mila unita nel 2009.

Su 100 occupati con contratto atipico nel primo trimestre 2008, a un anno di di-
stanza 77 restano occupati, 8 perdono il posto di lavoro e 15 diventano inattivi.
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Anche gli autonomi a tempo pieno pagano le conseguenze della crisi, con una di-
minuzione di 107 mila unita (-2,2 per cento). Tra gli uomini, i cali piu accentuati ri-
guardano i piccoli imprenditori dell’industria (tipografi, marmisti, fabbri) e i gestori
di pubblici esercizi; tra le donne, invece, la perdita del posto di lavoro colpisce so-
prattutto le coadiuvanti familiari occupate nel settore degli alberghi e ristorazione
e nelle aziende agricole.

| dipendenti a tempo pieno e indeterminato (il 57 per cento del totale degli occu-
pati, circa 13 milioni di persone), in moderato aumento nella prima parte del 2009,
registrano una significativa discesa nel secondo semestre, chiudendo I'anno con
un saldo in flessione (-0,2 per cento, pari a 33 mila unita), a conferma della pro-
pagazione degli effetti negativi della crisi. La riduzione, prima localizzata tra le im-
prese fino a 15 addetti, si estende poi anche a quelle di dimensioni piu grandi.

Il lavoro parzialmente standard (dipendenti permanenti a tempo parziale e auto-
nomi a tempo parziale), reagisce meglio alla crisi del mercato del lavoro, rima-
nendo sostanzialmente invariato rispetto al 2008. Il risultato e sintesi dell’aumento
dei dipendenti part time a tempo indeterminato (1,7 per cento) - dovuto pero sol-
tanto al part time involontario delle donne nelle professioni non qualificate - e
della riduzione degli autonomi a tempo parziale (-6,2 per cento).

Nel 2009 il tasso di disoccupazione aumenta in tutti i principali paesi dell’Ue. Al
contempo, si registra un progressivo annullamento delle differenze di genere nei
livelli di disoccupazione, dovuto perd non al miglioramento della condizione fem-
minile ma al deterioramento di quella maschile. Per la prima volta, infatti, il tasso
di disoccupazione maschile nell’Ue, pari al 9,0 per cento, supera quello femmi-
nile, pari all’8,8 per cento.

Come nel 2008, il tasso di disoccupazione italiano € inferiore a quello dell’Ue (7,8
per cento contro 8,9 per cento), associandosi tuttavia a un tasso di inattivita piu
alto e in crescita (37,6 per cento contro 28,9 per cento). Le differenze di genere
continuano a essere elevate (uomini: 6,8 per cento; donne: 9,3 per cento).

Per il secondo anno consecutivo aumentano i disoccupati (15 per cento, pari a
253 mila unita), che giungono a quasi due milioni e risultano ancora in crescita nei
primi tre mesi del 2010.

Il tasso di disoccupazione giovanile in ltalia (25,4 per cento) e piu del triplo di
quello totale (7,8 per cento) e piu elevato di quello europeo (19,8 per cento).

La crescita della disoccupazione riguarda soprattutto il Nord (37,0 per cento) e il
Centro (18,9 per cento), mentre e limitata nel Mezzogiorno (1,4 per cento), seb-
bene circa meta delle persone in cerca di occupazione risieda proprio nelle regioni
meridionali.

Quasi il 90 per cento dell’aumento di disoccupati nel 2009 € dovuto a persone che
hanno perso il posto di lavoro e gli ex occupati rappresentano nel complesso
meta dell’intera platea dei disoccupati.

Di fronte alle crescenti difficolta di trovare un impiego, aumenta il senso di sco-
raggiamento negli individui, che rinunciano del tutto a cercare lavoro. In partico-
lare, aumenta la percentuale dei disoccupati di lunga durata che transitano verso
I’inattivita (dal 37 al 44 per cento).
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® Dopo la riduzione di 110 mila unita del 2008, nel 2009 gli inattivi aumentano di
altre 329 mila unita, una crescita maggiore di quella registrata dai disoccupati.
L’aumento deriva dalla flessione della “zona grigia” (-39 mila unita), rappresentata
dagli inattivi che manifestano un certo grado di disponibilita al lavoro, e dall’in-
cremento degli inattivi, in gran parte donne, che non cercano e non sono dispo-
nibili a lavorare (368 mila unita in piu).

® || tasso di occupazione degli italiani (56,9 per cento), ridottosi di oltre un punto per-
centuale rispetto al 2008, si confronta con la flessione piu marcata degli stranieri
che supera i due punti percentuali (dal 67,1 al 64,5 per cento). Per altro verso, il tasso
di disoccupazione cresce per entrambi i gruppi: nel quarto trimestre 2009 quello
degli italiani e dell’8,2 per cento, mentre per gli stranieri raggiunge il 12,6 per cento.
Il primo, tuttavia, aumenta su base annua di poco piu di un punto percentuale a
fronte dei quasi quattro punti percentuali del tasso di disoccupazione degli stranieri.

® Sij accentua il carattere duale del mercato del lavoro. Nel 2009, la diminuzione
del numero degli occupati italiani (-527 mila unita) e il concomitante aumento degli
stranieri (147 mila unita) si concentrano in differenti aree territoriali e riguardano
figure lavorative distinte. Il calo degli occupati italiani interessa per il 40 per cento
le regioni meridionali, mentre la crescita degli stranieri ha luogo nell’86 per cento
dei casi nelle regioni centro-settentrionali. Il calo dell’occupazione italiana, inol-
tre, riguarda soprattutto le professioni qualificate e tecniche, mentre la crescita di
quella straniera interessa in otto casi su dieci le professioni non qualificate.

® |a nuova occupazione straniera si colloca in quei settori produttivi dove era gia
maggiormente presente, accentuando cosi il carattere duale del mercato del la-
voro, con gli immigrati concentrati in lavori meno qualificati e a bassa specializ-
zazione. In questo contesto si registra anche il fenomeno del sottoinquadramento,
che interessa 3,8 milioni di occupati italiani (18,0 per cento del totale) e 791 mila
occupati stranieri (41,7 per cento).

® |Interrompendo la precedente tendenza favorevole, il tasso di occupazione delle
donne (15-64 anni) scende nel 2009 al 46,4 per cento, il piu basso in Europa a
parte Malta. La dinamica negativa si innesta su situazioni di criticita strutturali del
mercato del lavoro femminile italiano, aggravandole.

® || Mezzogiorno, che gia presentava bassi tassi di occupazione femminile, ha as-
sorbito quasi meta del calo complessivo delle occupate (-105 mila donne).

® | e persistenti differenze che si riscontrano tra I'ltalia e I’'Ue possono essere spie-
gate anche dai differenti livelli del tasso di occupazione delle donne con basso ti-
tolo di studio: nel 2009 in ltalia soltanto il 28,7 per cento delle donne con la licenza
media ha un’occupazione, contro il 37,7 per cento dell’Ue.

® Solo le laureate riescono a raggiungere i livelli europei, escludendo perd quelle
giovani, che presentano difficolta d’ingesso nel mercato del lavoro.

® Si accentuano le difficolta per le donne in coppia con figli, elemento gia critico
della situazione italiana: considerando le 25-54enni € assumendo come base le
donne senza figli, la distanza nei tassi di occupazione e di quattro punti percen-
tuali per quelle con un figlio, di 10 per quelle con due figli e di 22 punti per quelle
di tre o piu.
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® || peggioramento delle condizioni del mercato del lavoro imprime una battuta
d’arresto alla crescita femminile nelle professioni piu qualificate e spinge verso
una ripresa del fenomeno della segregazione professionale di genere, con un
rafforzamento della presenza delle donne nelle professioni gia relativamente piu
femminilizzate.

® |a fase ciclica negativa ha un forte impatto sulla popolazione giovanile, determi-
nando una significativa flessione degli occupati 18-29enni (300 mila in meno ri-
spetto al 2008, il 79 per cento del calo complessivo dell’occupazione). Una parte
significativa di questa caduta riguarda il lavoro atipico (-110 mila unita).

® Dopo il moderato calo tra il 2004 e il 2008 (dal 49,7 al 47,7 per cento), il tasso di
occupazione dei 18-29enni scende in un solo anno al 44 per cento: una caduta
tre volte superiore a quella del tasso di occupazione totale.

® Nessun titolo di studio sembra in grado di proteggere i giovani dall’impatto della
crisi. La flessione dell’occupazione per chi ha un titolo non superiore alla licenza
media € particolarmente critica (-11,4 per cento), ma rimane rilevante anche per
i diplomati (-6,9 per cento) e per i laureati (-5,2 per cento).

® | ’affievolirsi delle tensioni sui prezzi nel comparto alimentare e la marcata fles-
sione delle quotazioni del petrolio inducono una fase di decelerazione della dina-
mica tendenziale dei prezzi dei prodotti ad alta frequenza di acquisto fino a luglio
2009. Successivamente emerge una tendenza al rialzo, seppure moderata.

® Per la prima volta dall’inizio degli anni Novanta, nel 2009 diminuisce il reddito di-
sponibile in termini correnti delle famiglie consumatrici (-2,7 per cento). Conside-
rando la sottostante variazione dei prezzi, il potere d’acquisto subisce una riduzione
del 2,5 per cento, proseguendo la tendenza avviatasi nel 2008 (-0,9 per cento).

® Lariduzione del reddito disponibile trae origine dalla contrazione del reddito pri-
mario, dovuta in modo consistente al decremento dello 0,7 per cento dei redditi
da lavoro dipendente, che contribuiscono per oltre il 55 per cento al reddito pri-
mario delle famiglie. D’altra parte, crescono in misura significativa le risorse per-
cepite dalle famiglie per cassa integrazione guadagni e assegni di integrazione
salariale: oltre 3,5 miliardi di euro in piu rispetto al 2008.

® |e ripercussioni sociali della crisi occupazionale variano in base alla posizione in
famiglia di chi ha perso il lavoro. | figli che vivono nella famiglia di origine, spesso
impegnati in lavori temporanei e con bassi profili professionali all’inizio della loro
carriera lavorativa, rappresentano il gruppo piu colpito dal calo dell’occupazione
(-332 mila unita).

@® || tasso di occupazione dei figli 15-34enni, pari al 36,1 per cento, cala di oltre tre
punti percentuali rispetto al 2008; per i genitori, che hanno potuto contare sulla
cassa integrazione in misura maggiore, la flessione € meno acuta, non arrivando
al punto percentuale (dal 65,4 al 64,8 per cento).

® | a minore entita dei guadagni dei figli rispetto a quelli dei genitori ha determinato
una riduzione del reddito familiare relativamente piu contenuta. D’altra parte, la

perdita di occupazione dei figli & stata piu frequente nelle famiglie con almeno
due percettori di reddito.
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Alla diminuzione del reddito familiare si accompagnano spesso situazioni di di-
sagio economico che possono essere misurate tramite specifici indicatori di de-
privazione. Secondo i dati provvisori dell’indagine Eu-Silc, nel 2009 il 15,3 per
cento delle famiglie presenta tre o piu categorie di deprivazione. Tale valore e
marcatamente piu elevato tra le famiglie con cinque o piu componenti (25,5 per
cento), tra quelle residenti nel Mezzogiorno (25,3 per cento), quelle con tre o piu
minori (29,4 per cento) e quelle che vivono in affitto (31,4 per cento).

La perdita del lavoro e il passaggio alla cassa integrazione hanno solo in parte
contribuito all’entrata delle famiglie in situazioni di deprivazione; in realta, infatti,
il 60 per cento del totale delle famiglie che nel 2009 risultavano deprivate lo era
gia nel 2008. Inoltre, in molti casi, la presenza in famiglia di altri percettori di red-
dito ha garantito la permanenza nello stato di non deprivazione. A parita di altre
condizioni, il passaggio dall’occupazione alla cassa integrazione non ha avuto ef-
fetto sull’entrata in deprivazione.

Cio contribuisce a spiegare perché l'indicatore di deprivazione, pari al 15,3 per
cento, sia rimasto stabile rispetto al 2008.

Tra il 2008 e il 2009 crescono le famiglie indifese nel far fronte a spese imprevi-
ste (dal 32 al 33,4 per cento in media), quelle in arretrato col pagamento di debiti
diversi dal mutuo (dal 10,5 al 13,6 per cento di quelle che hanno debiti) e quelle
che si sono indebitate (dal 14,8 al 16,4 per cento).
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